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 مقدمة

٬، ووفي ظظل تدااوولل خمسة أأنظمة سیياسیية٬، ٢۲٠۰١۱١۱من یينایير  ٢۲٥مروورر أأرربع سنوااتت على ااندلاعع االثوررةة االمصریية االعظیيمة في بعد 
ووست حكوماتت متعاقبة للسلطة في مصر٬، لم یيتوقف االمصریيونن عن االاحتجاجج ووااستغلالل حقھهم في االتعبیير عن االرأأيي في 

في االعمل ووحقوقق االعمالل وواالحق في االصحة وواالسكن وواالتعلیيم  االأماكن االعامة٬، مطالبیين بحقوقق أأساسیية٬، على ررأأسھها االحق
وواالضمانن االاجتماعي٬، وومطالبیين االحكومة االمصریية بالتعویيض٬، وواالعداالة٬، وواالشفافیية إإززااء ما ووااجھهوهه من اانتھهاكاتت لحقوقھهم٬، 

تطبیيق االحد أأوو ما تعرضواا لھه من فسادد ووإإھھھهمالل. ووجاء االعمالل على ررأأسس االمحتجیين من أأجل ظظرووفف عمل عاددلة٬، وومن أأجل 
االأددنى للأجورر٬، وواالمطالبة بالمستحقاتت االمالیية٬، وومكافحة االفسادد في أأماكن االعمل٬، ووااعترااضا على تعسف أأصحابب االعمل في 

 فصلھهم من االعمل٬، أأوو حرمانھهم من االحق في االتنظیيم وولا سیيما مماررسة االعمل االنقابي.

روورراا بحكم االمجلس االأعلى للقوااتت االمسلحة٬، ووبعدهه حكم ااختلفت االأنظمة االمتتابعة على حكم مصر٬، بدءاا من نظامم مبارركك٬، م
االإخواانن االمسلمیين بقیياددةة االرئیيس االمخلوعع محمد مرسي٬، ثم حكم االرئیيس االمؤقت عدلي منصورر ووأأخیيراا حكم االرئیيس االحالي 



وواالقواانیين  لقرااررااتتعبد االفتاحح االسیيسي.. ووبالرغم من تتابع االأنظمة ووااختلافھها من جھهاتت متعدددةة٬، إإلا أأنن االسیياسة االاقتصاددیية وواا
االماسة بحقوقق االعمل في مصر لم تختلف٬، فكانت سمة االسنوااتت االأرربع االماضیية منذ ااندلاعع االثوررةة االمصریية ووعودداا كاذذبة 
بتطبیيق االحد االأددنى للأجورر٬، ووااستكمالا للتعسف ضد االعمالل في االفصل وواالنقل٬، ووتعمیيقا لسیياسة االدوولة في تجریيم االعمل االنقابي 

 على مماررستھه٬، وولا سیيما تجریيم االإضراابب وواالتظاھھھهر ووأأيي نشاطط عمالي یيسعى للمطالبة بحقوقق االعمالل.وومحاسبة االعمالل 

ووھھھهكذاا٬، ااستمر االعمالل االمصریيونن في ااستخداامم حقھهم في االاحتجاجج من أأجل االمطالبة بدوورر االدوولة٬، سوااء كانت االدوولة تمثل لھهم 
كانت االدوولة االمنظم للاقتصادد ووعلاقاتت االعمل٬، وواالمسئولة  صاحب االعمل٬، للعاملیين في االقطاعع االحكومي ووقطاعع االأعمالل٬، أأوو
 عن حمایية حقوقق االعمالل االمصریيیين في شتى االقطاعاتت االأخرىى.

االاحصاءااتت تلك لاحتجاجاتت االعمالل في  . ووننوهه أأنن2014وومن ھھھهنا٬، نتقدمم باحصاءااتت حولل نشاطط االاحتجاجج االعمالي في عامم 
بلا  أأنوااعع االاحتجاجاتت االتي یيقومم بھها االعاملیين في مجالاتت ووقطاعاتت أأخرىى٬، علاقتھهم مع صاحب االعمل االفقط٬، وولا تشمل كافة

صاحب عمل٬، كالصیياددیين وواالمزااررعیين وواالباعة االجائلیين٬، ووغیيرھھھهم ممن تختلف ططبیيعة ااحتجاجاتھهم وومطالبھهم االموجھهة ضد 
جتماعیية رھھھها من االفئاتت االااالحكومة كمنظم للاقتصادد٬، وولیيس كصاحب عمل. ووسنفردد مساحة في تقریير لاحقة لتلك االفئاتت٬، ووغیي

 االتي تحتج من أأجل االحقوقق االاقتصاددیية وواالاجتماعیية وومطالبة بااالعداالة االاجتماعیية.
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 2004 تطورر االاحتجاجاتت االعمالیية منذ

تعد االحركة االعمالیية االمصریية من أأبرزز االعواامل االتي أأثرتت في تطورر ووبلوررةة االمجالل االعامم االمصريي في االعقد االماضي٬، فھهي 
بلا شك االحركة االاكثر نمواا٬، ووااستمراارریية٬، وواانتشارراا٬، لتضم االملایيیين من االعمالل٬، حیيث تشیير االتقدیيرااتت أأنن عددد من شارركواا 

یيترااووحح ما بیين ااثنیين ووأأرربعة ملیيونن عامل ووعاملة مصریيیين٬، ووتزاایيد عددد االمشارركیين  ٢۲٠۰١۱٠۰بالحركة االاحتجاجیية االعمالیية قبل 
٬، 2015وواالربع االأوولل من  2014. ووھھھهكذاا٬، فمن أأجل فھهم االحركة االعمالیية في عامم 2011من یينایير  ٢۲٥بھها منذ ثوررةة االـ

عد ااندلاعع االثوررةة االمصریية. ووقد ٬، ووملاحظة اانتشاررھھھها ووتطوررھھھها قبل ووب٢۲٠۰٠۰٤یينبغي علیينا تحلیيل مساررھھھها ووتطوررھھھها منذ عامم 
٬، حیيث تضاعف ٢۲٠۰٠۰٤مرتت االحركة بثلاثة قفزااتت في معدلل وواانتشارر االاحتجاجاتت في االعقد االماضي٬، أأوولھها كانن في عامم 

. ثم ااررتفع االمعدلل في خطوةة أأخرىى من ٢۲٠۰٠۰٤في عامم  ٢۲٦٦االى  ٢۲٠۰٠۰٣۳ااحتجاجج عمالي في عامم  ٨۸٦معدلل االإحتجاجاتت من 
؛ أأما االنقلة االثالثة ٢۲٠۰٠۰٩۹ااحتجاجا في عامم  ٬٧۷٢۲٨۸، ووصولا االى عددد ٢۲٠۰٠۰٧۷ااحتجاجا عامم  ٦١۱٤إإلى  ٢۲٠۰٠۰٦ااحتجاجج عامم  ٢۲٢۲٢۲

االى حواالي  ٢۲٠۰١۱٠۰ااحتجاجج في عامم  ٥٣۳٠۰في معدلاتت االاحتجاجج كانت في عامم االثوررةة حیيث تضاعف االمعدلل مرةة أأخرىى من 
. ووااستمر االحرااكك في االاررتفاعع في تشابك ووااضح بیين مسارر االثوررةة وومسارر االحركة االعمالیية – ٢۲٠۰١۱١۱ااحتجاجج في عامم  ١۱٤٠۰٠۰



في معدلاتت غیير مسبوقة في  ٢۲٠۰١۱٣۳ااحتجاجا في عامم  ٬2239، وومرتفعا إإلى ٢۲٠۰١۱٢۲ااحتجاجا في عامم  1969ووصولا لـ
 .٢۲٠۰١۱٤ااحتجاجج في عامم  ١۱٦٥٥تارریيخ مصر٬، لیينخفض مرةة أأخرىى االى 

ددلیيلا بالضرووررةة على اانحسارر االحركة أأوو مقاررنة بالعامم االسابق  ٢۲٠۰١۱٤وولا یيعد اانخفاضض معدلل االإحتجاجاتت االعمالیية في عامم 
من یينایير٬، وولكنھه لیيس االأوولل  ٢۲٥بداایية نھهایيتھها٬، فھهو االانخفاضض االأوولل بعد ثلاثث سنوااتت من االصعودد االمطردد منذ ااندلاعع ثوررةة 

 ٢۲٠۰٢۲االى  ٢۲٦٦اانخفاضض نسبي من  ٢۲٠۰٠۰٤. فقد تلى االاررتفاعع في عددد االاحتجاجاتت في ٢۲٠۰٠۰٤في خط ززمني متأررجح منذ 
 ٥٣۳٠۰االى  ٢۲٠۰٠۰٩۹ااحتجاجا في  ٬٧۷٢۲٨۸، كما اانخفض معدلل االاحتجاجاتت من ٢۲٠۰٠۰٧۷لیيتضاعف مجددداا في  ٢۲٠۰٠۰٥ااحتجاجج في 

. وویيجب ھھھهنا ملاحظة االوززنن االنسبي للانخفاضض في كل حالة ٢۲٠۰١۱١۱لیيمھهد بعدھھھها لاررتفاعع مضطردد في  ٢۲٠۰١۱٠۰ااحتجاجا في عامم 
 ٪٢۲٦اانخفض بمعدلل  ٢۲٠۰١۱٤ووفي عامم  ٪٢۲٧۷بمعدلل  ٢۲٠۰١۱٠۰بیينما كانن في عامم  ٪٢۲٤كانن االانخفاضض بمعدلل  ٢۲٠۰٠۰٥ففي عامم 

ھھھهو إإذذنن اانخفاضا محدوودداا في إإططارر حركة متماسكة أأخذةة في االتصاعد  2014. فالانخفاضض االأخیير في عامم ٢۲٠۰١۱٣۳مقاررنة بعامم 
بشكل عامم على مداارر االعشر سنوااتت االماضیية. یيجب أأیيضا ملاحظة أأنن معدلاتت االاحتجاجاتت االعمالیية في االأرربع سنوااتت االأخیيرةة 

 ي تارریيخ مصر بغض االنظر عن االتفاووتت بیين عامم ووآآخر.غیير مسبوقة ف

 وومقاررنة بالأعواامم االسابقة. 2014فیيما یيلي٬، ااستعرااضض لاحتجاجاتت عامم 

 

 صوررةة ثابتھه للرسم االبیياني

 

 االتوززیيع االجغراافي

 ٣۳٩۹٤تأتي االقاھھھهرةة كما ھھھهو متوقع في مقدمة محافظاتت االجمھهورریية من حیيث عددد االاحتجاجاتت االتي شھهدتھها٬، ووبلغ إإجمالیيھها 
٬، ٬١۱٦٩۹، بفاررقق كبیير تأتي محافظاتت االإسكندرریية وواالغربیية وواالسویيس وواالشرقیية وواالمنوفیية ووشھهدوواا ٢۲٠۰١۱٤ااحتجاجا ططواالل عامم 

 على االترتیيب. ٬١۱١۱٩۹، وو٬١۱٣۳٧۷، ٬١۱٤٤، ١۱٥١۱



 

 

 ٢۲٠۰١۱٤توززیيع االقطاعاتت في 

٬، حیيث مثلت ٢۲٠۰١۱٥وواالربع االأوولل من عامم  ٢۲٠۰١۱٤شكل االقطاعع االحكومي ااكثر االقطاعاتت االعمالیية ااحتجاجا خلالل عامم 
االاحتجاجاتت ) من إإجمالي ٢۲٠۰١۱٥(االربع االأوولل من  ٪٦٩۹) وو٢۲٠۰١۱٤( ٪٦٣۳االاحتجاجاتت االعمالیية في االقطاعع االحكومي 

 .٢۲٠۰١۱٥وواالربع االأوولل من  ٢۲٠۰١۱٤ااحتجاجا بالترتیيب في  ٢۲٧۷٦وو ١۱٦٥٥االعمالیية٬، وواالتي بلغت 

من إإجمالي االاحتجاجاتت  ٪٢۲١۱وویيأتي عمالل االقطاعع االعامم ووقطاعع االاعمالل االعامم في االمرتبة االثانیية بفاررقق كبیير٬، ممثلیين حواالي 
. ووأأخیيراا یيأتي االعاملیين ٢۲٠۰١۱٥مالیية في االربع االأوولل من من إإجمالي االاحتجاجاتت االع ٪١۱٨۸.٨۸ووحواالي  ٢۲٠۰١۱٤االعمالیية في 



حیيث  ٢۲٠۰١۱٣۳ووھھھهو ااررتفاعع نسبي عن عامم  ٢۲٠۰١۱٤من ااجمالي االاحتجاجاتت االعمالیية في  ٪١۱٥.٦بالقطاعع االخاصص لیيمثلواا بنسبة 
عع من ااجمالي االاحتجاجاتت االعمالیية٬، ثم تعودد نسبة ااحتجاجاتت االقطا ٪١۱٢۲.٥كانت نسبة االإحتجاجاتت في االقطاعع االخاصص 
 من إإجمالي االاحتجاجاتت االعمالیية. ٪١۱١۱.٦ممثلة حواالي  ٢۲٠۰١۱٥االخاصص لتنخفض ثانیية في االربع االأوولل من 

یيجب ھھھهنا ملاحظة اانن جھهة االاددااررةة ووصاحب االعمل في االقطاعاتت االحكومي وواالعامم وواالاعمالل االعامم ھھھهي جھهة ووااحدةة٬، ووھھھهي 
من إإجمالي  ٪٨۸٤دداارريي للدوولة. ووھھھهكذاا٬، فحواالي االحكومة االتي تنوبب عن االدوولة في ااددااررةة مصانع وومنشآتت وواالجھهازز االإ

ووھھھهي نسبة  ٪١۱٦االاحتجاجاتت االعمالیية موجھهة ضد جھهة ووااحدةة ووصاحب عمل ووااحد٬، االحكومة االمصریية٬، مقاررنة بحواالي 
ااحتجاجاتت االعاملیين بالقطاعع االخاصص. ووذذلك بالرغم من اأٴنن نسبة االعاملیين بھهذهه االقطاعاتت االأكثر ااحتجاجا (االحكومي وواالعامم 

  من عمالل االمصانع وواالعاملیين بالمنشآتت االمختلفة في مصر. %40مالل االعامم) لا یيزیيد بأٴيي حالل عن وواالأع

من ھھھهنا نتساءلل٬، لو أأنن تركز االاحتجاجاتت في االقطاعاتت االمملوكة للدوولة یيعني بالضرووررةة أأنن حالل االعاملیين بالقطاعاتت 
االدررااساتت االتي تتناوولل اأٴحواالل االعمالل في مصرتشیير  االمملوكة للدوولة اأٴسواأٴ من حالل االعاملیين بالقطاعع االخاصص بصفة عامة؟

االى اأٴنن االعكس ھھھهو االصحیيح. ففي االمتوسط یيحصل االعاملونن لصالح االدوولة على اأٴجورر اأٴفضل وویيتمتعونن بأٴمانن ووظظیيفي اأٴكبر. 
توىى ى االمسوولكن االوااقع االعملي االذيي تعكسھه اأٴررقامم االاحتجاجاتت في إاجمالیيھها تثیير االتساؤؤلاتت حولل ھھھهذهه االاستنتاجاتت٬، ووعل

االتفصیيلي كما سنوضح في االفقرااتت االتالیية٬، یيظھهر بوضوحح اأٴنن معدلل االاحتجاجاتت االتي قامم بھها االعاملونن في قطاعاتت االدوولة 
االثلاثث بسبب االمطالبة بتحسیين اأٴجوررھھھهم وواانتظامم صرفف مستحقاتھهم االمالیية ووكذلك بسبب شعوررھھھهم بعدمم االأمانن االوظظیيفي 

عیيیين٬، كانن مقارربا في نسبتھه إالى مثیيلھه بالنسبة لعمالل االقطاعع االخاصص٬، مع االتفوقق االعددديي االمتمثل في االمطالبة بالتثبیيت وواالت
 االكبیير لاحتجاجاتت االعمالل في االقطاعاتت االمملوكة للدوولة مقاررنة بنسبتھهم إالى إاجمالي االعمالل.

 صوررةة ثابتھه للرسم االبیياني

 

 ااحتجاجاتت االقطاعع االخاصص

لا یينبغي االقفز إالى ااستنتاجج اأٴنن اأٴحواالل االعمالل في االقطاعع االخاصص ھھھهي اأٴفضل بصفة عامة. فثمة عواامل عدةة یيمكنھها  في االمقابل
االكبیير لاحتجاجاتت االعاملیين في االقطاعاتت االمملوكة للدوولة٬، لعل على ررأأسھها االقدررااتت االتنظیيمیية تفسیير ھھھهذاا االتفوقق االعددديي 

االأكبر االتي تتیيحھها نقاباتت مھهنیية كبرىى لعددد ھھھهامم من االعاملیين في االدوولة وواالقطاعع االعامم٬، مثل نقابة االمعلمیين وونقابة االأططباء علي 
نشاتٓت االمملوكة للدوولة تتمتع بكثافة عالیية للعاملیين تجعل میيزاانن االقوىى سبیيل االمثالل. ووحتى في غیيابب ددوورر االنقاباتت٬، فانٕن االم

یيمیيل بسھهولة اأٴكبر تجاهه االفعل االجماعي٬، لسھهولة االوصولل إالى كتلة كبیيرةة من االمحتجیين حتى ددوونن االوصولل إالى إاجماعع على 
ھه لأمانن االوظظیيفي (عندما لا یيكونن ھھھهو نفسقراارر االاحتجاجج. كما یيتمتع عددد كبیير من االعاملیين في قطاعاتت االدوولة بقدرر اأٴكبر من اا

سبب االاحتجاجج) یيمثل عاملا ھھھهاما في موااززیين االقوىى اأٴیيضا٬، وویيؤثر في ااستعداادد االعاملیين على ااتخاذذ قراارر االاحتجاجج اأٴكثر سھهولة. 
علیيم تووأأخیيراا٬، فبالنسبة للعاملیين في االقطاعع االحكومي بصفة خاصة٬، یيشكل االتحكم في ووظظایئٴف حیيویية للدوولة مثل االصحة وواال

لاء االعمالل بثقة اأٴكبر في قدررتھهم على االضغط  وواالنقل وواالموااصلاتت وواالبریيد ووغیيرھھھها ثقلا ھھھهاما في موااززیين االقوىى٬، یيشعر ھھھهؤٴ
على االحكومة لتنفیيذ مطالبھهم٬، وومن ثم یيضیيف ذذلك إالى سھهولة إاتخاذذ قراارر االاحتجاجج٬، بل وواالاررتیياحح لقدررةة االعمالل على االـتأثیير 

 لة.باحتجاجھهم على سیياسة االدوو
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 االمطالب

أأجورر متاخرةة٬، مطالب -لل تصدررتت االمطالب االمالیية نجد أأنھه بطبیيعة االحا ٢۲٠۰١۱٤عند نظرنا االى تنوعع االمطالب االعمالیية في االعامم 
من ااجمالي االمطالب٬، ووھھھهو أأمر متوقع خاصة في ضوء أأھھھهمیية  ٪٤٩۹بنسبة  -بصرفف حواافز٬، أأوو مطالب بزیياددةة االاجورر

االاحتجاجاتت االمطالبة بتطبیيق االحد االأددنى للأجورر في ھھھهذاا االعامم. وونلاحظ أأنن االمطالب االمالیية تنقسم بیين مطالب ددفاعیية لحق 
قوصص كتأخر االأجورر وواالحواافز٬، ووبعضھها إإیيجابیية مطالبة بزیياددةة في االأجورر. ھھھهذهه االتفرقة ممكن ملاحظتھها على باقي من

من االعمالل االمحتجیين بتحسیين االعلاقة االتعاقدیية في االعمل سوااء بمنحھهم عقودد أأوو  ٪١۱٢۲.٦االتصنیيفاتت للمطالب االعمالیية٬، فطالب 
على االفسادد ووعدمم االكفاءةة في أأماكن  ٪٤.٥ناتت االعمل٬، كما ااحتج حواالي بتحسیين ظظرووفف ووضما ٪١۱٦.٩۹بتثبیيتھهم٬، كما ططالب 

على االنقل  ٪٥.٧۷من االعمالل على االفصل االتعسفي وو ٪٩۹.٤مطالبیين بالحق في االتنظیيم االنقابي؛ في حیين ااحتج  ٪١۱.٥عملھهم٬، وو
 االتعسفي.
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 االوسائل

٬، فقد تعدددتت ما بیين االإضراابب 2015وواالربع االأوولل من  2014أأما بالنسبة لوسائل االاحتجاجج االتي ااستخدمھها االعمالل في 
االنفس٬، خصوصا من خلالل االإضراابب عن االطعامم. ووھھھهكذاا٬، نجد أأنن وواالتظاھھھهر وواالاعتصامم ووتقدیيم االشكاووىى وواالبلاغاتت ووإإیيذااء 

فقط في  %22لجأتت للاضراابب كوسیيلة للاحتجاجج٬، مقاررنة بحواالي  2014من االاحتجاجاتت االعمالیية في  %35أأكثر من 
الي من إإجم %31. ثم تأتي االوقفاتت االاحتجاجیية وواالتظاھھھهرااتت في االمرتبة االتالیية٬، حیيث مثلت حواالي 2015االربع االأوولل من 
من  %15حواالي  2014. فیيما مثل االاعتصامم في 2015في االربع االأوولل من  %٬47، مقاررنة بـ2014االاحتجاجاتت في 

بلغت  ٬2015، مقاررنة بنسبة أأقل للاعتصامم في االربع االأوولل من %5إإجمالي االاحتجاجاتت االعمالیية٬، یيلیيھه إإیيذااء االنفس بنسبة 
 جمالي االاحتجاجاتت االعمالیية.من إإ %8وونسبة أأعلى لإیيذااء االنفس٬، بلغت  %12حواالي 

	
  


